ALheIBETZ

Cy, e
by dO' o\_\|

N
. . et
bffnCa - interage . des

REGIMENTO INTERNO

Escola Alphabetz — Educacgao Infantil

Verséo 1.1 — Atualizada em 16 de setembro de 2026

CAPITULO |

Das Disposi¢oes Gerais

Art. 1° O presente Regimento Interno estabelece as normas de funcionamento da Escola Alphabetz
Educacao Infantil, definindo direitos, deveres, responsabilidades e procedimentos aplicaveis a comunidade
escolar, observando a legislagao vigente e os principios institucionais da escola.

Art. 2° A Alphabetz tem como finalidade promover o desenvolvimento integral da crianga por meio de uma
educacéao de exceléncia, pautada no respeito, na seguranga, na ética, na inovagao e na participagao ativa
das familias.

CAPITULO Il

Dos Principios Institucionais

A Escola desenvolvera suas atividades fundamentada nos seguintes principios:

e respeito a crianga;

e valorizacdo da diversidade;

e aprendizagem ativa;

e desenvolvimento socioemocional;
e parceria entre escola e familia;

e seguranga;

o ética;

e inclusao;

e melhoria continua.

CAPITULO Il

Da Organizagao Administrativa

A estrutura organizacional compreende:
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Diregao Geral;

Coordenagao Pedagogica;

Corpo Docente;

Equipe Administrativa;

Equipe de Apoio;

Servigos Gerais.

Cada setor respondera pelas atribuigbes definidas pela Direg¢ao.

CAPITULO IV

Dos Direitos das Criangas

S3ao direitos dos alunos:

receber atendimento respeitoso;

participar das atividades pedagodgicas;

utilizar os espagos da escola com seguranga;

ser protegido contra qualquer forma de violéncia, discriminagéo ou constrangimento;
receber atendimento compativel com sua faixa etaria e necessidades educacionais.

CAPITULO YV

Dos Deveres das Criangas

Observadas as caracteristicas da Educagao Infantil, espera-se que as criangas sejam estimuladas a:

respeitar colegas e colaboradores;
cuidar dos materiais;

participar das atividades;
desenvolver atitudes de cooperacgao;
respeitar os combinados da turma.

CAPITULO VI

Dos Direitos das Familias

As familias tém direito a:

receber informagdes sobre o desenvolvimento da crianga;
participar das reunioes;

ser atendidas pela Coordenagao mediante agendamento;
conhecer as propostas pedagdgicas da escola;

receber atendimento respeitoso.
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CAPITULO VII

Dos Deveres das Familias

Compete as familias:

e manter atualizados os dados cadastrais;

e cumprir os horarios de entrada e saida;

e comunicar alteragdes relevantes sobre a saude da crianga;
e respeitar os colaboradores da escola;

e cumprir as obrigacbes contratuais;

e observar as normas deste Regimento.

CAPITULO VI

Dos Colaboradores

Todos os colaboradores deveréo:

e atuar com ética;

e preservar o sigilo das informagdes;

e respeitar criangas e familias;

e cumprir as politicas institucionais;

e participar das capacitagdes obrigatérias;
e zelar pelo patriménio da escola.

Art. 84° - Do Uso de Aparelhos Eletronicos Pessoais

O uso de aparelhos eletrénicos pessoais, especialmente telefones celulares, smartphones, tablets,
smartwatches e dispositivos similares, pelos colaboradores da Escola Alphabetz, devera observar as
disposicbes deste Regimento, as politicas institucionais e as orientagdes da Diregao.

1° Durante o horario de trabalho, os colaboradores deverdo manter seus aparelhos celulares pessoais
guardados e sem utilizacdo durante o exercicio de suas atividades, especialmente quando estiverem em
contato direto ou sob responsabilidade de criangas.

2° O uso de aparelhos celulares pessoais sera permitido exclusivamente:

e | —durante os intervalos e periodos destinados ao descanso do colaborador;

e |l —em situacdes de emergéncia ou necessidade pessoal relevante, mediante comunicagéo ao
responsavel pelo setor ou a Direcao, sempre que possivel;

e |l — quando expressamente autorizado pela Direcdo ou pela Coordenagao Pedagodgica para atividades

profissionais, pedagoégicas ou administrativas;
e |V —quando o aparelho for utilizado como ferramenta necesséria a execugéo de atividade profissional
previamente autorizada pela escola.

3° E vedada a utilizagdo de aparelhos celulares pessoais durante o atendimento, supervisao,
acompanhamento ou cuidado das criangas, salvo quando houver autorizagdo expressa para finalidade
profissional.
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4° E vedada a realizagdo de chamadas pessoais, utilizagéo de redes sociais, aplicativos de mensagens,
videos, jogos, navegagao em sites ou outras atividades de carater pessoal durante o horario de trabalho,
quando isso interferir ou puder interferir no desempenho das atividades profissionais ou na atengao as
criangas.

5° O uso de aparelhos eletrOnicos devera observar integralmente as normas de protegao de dados,
confidencialidade, imagem e privacidade das criancgas, familias e colaboradores, sendo vedada a realizagdo
ou divulgagao nao autorizada de fotografias, videos, audios ou quaisquer registros envolvendo criangas e
membros da comunidade escolar.

6° Em razao da natureza das atividades desenvolvidas na Educacéao Infantil, a prioridade durante o horario
de trabalho devera ser sempre a seguranga, supervisdo, acolhimento e interagdo com as criangas, nao
devendo o uso de aparelhos eletronicos pessoais comprometer a atencéo do colaborador.

7° O descumprimento desta norma sera tratado conforme as politicas institucionais, o Cédigo de Etica e
Conduta e as demais normas internas da Escola, observada a gravidade da conduta e a legislagéo
trabalhista aplicavel.

8° Registros fotograficos, audiovisuais ou sonoros das criangas somente poderdo ser realizados mediante
utilizagdo dos equipamentos e canais oficialmente autorizados pela Escola Alphabetz e para finalidades
institucionais, pedagdgicas ou de comunicacgéo previamente autorizadas, sendo vedado o armazenamento
ou compartilhamento desses registros em dispositivos ou contas pessoais dos colaboradores, salvo
autorizagao expressa da Diregao.

CAPITULO IX

Da Seguranca Escolar

A Escola mantera procedimentos especificos para:

e entrada e saida de alunos;

e identificacdo de visitantes;

¢ administracdo de medicamentos;
e  primeiros socorros;

e situagdes de emergéncia;

e evacuacgao da unidade.

Somente pessoas previamente autorizadas poderao retirar as criangas.

CAPITULO X

Da Inclusao

A Alphabetz promovera educagéo inclusiva, observando sua Politica Institucional de Incluséo e os
procedimentos internos de avaliagao da capacidade de atendimento, sempre buscando assegurar
condi¢des adequadas para o desenvolvimento da crianga e a qualidade do processo educativo.
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CAPITULO XI

Da Convivéncia Escolar
Todos deverao contribuir para um ambiente pautado pelo respeito.
N&o serao admitidas condutas que configurem:

e Dbullying;

e discriminacéo;

e violéncia fisica;
e violéncia verbal;
e intimidacao;

e assédio.

As ocorréncias serdo tratadas conforme as politicas institucionais da escola.

CAPITULO Xl

Da Comunicacao
A comunicacao oficial ocorrera por meio dos canais definidos pela escola.
Situagdes pedagdgicas deverao ser tratadas com professores e Coordenacgao.

Questdes administrativas serdo conduzidas pelo setor responsavel.

CAPITULO XIII

Da Satde
As familias deverao informar condicées de salde que possam interferir na rotina escolar.
Medicamentos somente serdo administrados mediante autorizagao formal e observadas as normas internas.

Criangas com sintomas compativeis com doencas infectocontagiosas poderdo permanecer afastadas
conforme orientagao médica ou sanitaria.

CAPITULO XIV

Do Patriménio
Todos deverao zelar pelos bens da instituicao.

Danos intencionais poderdo ensejar responsabilizagédo, observadas as circunstancias e a idade da crianca.
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CAPITULO XV

Das Ocorréncias
Toda ocorréncia relevante sera registrada pela equipe responsavel.
Quando necessario, as familias serdo comunicadas e poderéo ser convocadas para reuniao.

A escola podera elaborar plano de acompanhamento sempre que entender necessario ao desenvolvimento
da crianga.

CAPITULO XVI

Da Protecao de Dados

A Escola tratara os dados pessoais de alunos, familias e colaboradores em conformidade com a legislacao
aplicavel sobre protegédo de dados, adotando medidas para garantir a confidencialidade, a seguranga e o
uso adequado das informacgoes.

CAPITULO XVl

Das Politicas Institucionais

Integram o sistema de gestao da Escola Alphabetz, como documentos complementares a este Regimento:
e Politica de Saude e Bem-Estar Organizacional;

e Politica de Prevengéo ao Assédio Moral e Sexual;

e Politica de Inclusdo Escolar;

e Procedimento de Avaliagdo da Capacidade Institucional de Atendimento;

e Politica de Prevengao ao Bullying;

e Coédigo de Etica;

e Politica Institucional de Uso de Celulares e Dispositivos Eletrénicos;

¢ Demais normas internas aprovadas pela Direcao.

CAPITULO XVIII

Das Disposicoes Finais

Os casos omissos serdo analisados pela Diregao, observando a legislagao vigente, os principios
pedagdgicos da Escola Alphabetz e o interesse superior da crianga.

Este Regimento podera ser revisado sempre que houver necessidade de atualizagao legal, pedagdgica ou
administrativa.

Sua observancia é obrigatéria para toda a comunidade escolar.
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REFERENCIAS NORMATIVAS DA ATUALIZACAO

e Lei Federal n° 15.100, de 13 de janeiro de 2025 — dispde sobre a utilizagéo, por estudantes, de
aparelhos eletronicos portateis pessoais nos estabelecimentos de educacéo basica.

e Decreto Federal n°® 12.385, de 18 de fevereiro de 2025 — regulamenta a Lei n® 15.100/2025 e determina,
entre outros pontos, a previsdo de estratégias e critérios nos regimentos e propostas pedagogicas.

e Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de 2025 — estabelece orientagbes complementares sobre o
uso de dispositivos digitais nos espacos escolares.

Observagao: a Lei n° 15.100/2025 disciplina diretamente o uso de aparelhos eletrdnicos pessoais por
estudantes. A regra especifica para colaboradores neste Regimento constitui norma interna da Escola
Alphabetz, alinhada as orientagbes oficiais de uso consciente e as necessidades de seguranga, atengéo e
protecéo de criangas.

Aprovacgao:

Markson Borges Oliveira — Diretor Executivo / CEO
Escola Alphabetz

Vitéria — ES

16 de setembro de 2026
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